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overskriftsform

Irdi @konomi Orientering
Irdi Meddelelsesbog Orientering og
status droftelse
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Irdi orienterer om den aktuelle situation.
Vores budgetar er ved at veere slut
(december).

e Skoledel-1skrivende stund er der
udsigt til et underskud. Det er for
tidligt at sige preecist hvor stort
det bliver.

e |nkluderende indsatser —tre
personale er tilknyttet. Vi far ikke
tildelt i den grad som vi har brug
foridetinkluderende omrade.

e FO -Den balancerer. Stabil
medarbejdergruppe som har lavet
sygefraveer.

e Modtagerklasserne — Gar i
nul/balancerer

| udskoling er UPV’en afskaffet og der er
pt. en kommunal arbejdsgruppe som er
ved at udarbejde procedure for arbejdet
med udskolingseleverne og deres
uddannelsesvalg. Dette er i samarbejde
med UU.

| det arbejde kan/skal meddelelsesbogen
spejle sigind i. Bogen i udskolingen skal
indeholde overvejelser om valg af
uddannelse og vejen derhen.

Foreleveri 1. til 9. klasse skal der veere
indhold, som vedrgrer fagene dansk og
matematik.

Til fagfordeling til foraret vil arbejdet med
meddelelsesbogen indga. Det er fx ved
formalisering af elevsamtaler som skal
veere en del af bogen.
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Irdi

Alle

Alle

Implementering af
ny lovom
screening af
hgjtbegavede
barn

Kommende
skoleudviklingssa
mtale med
administrationen

Evt.

Orientering

Drgftelse
vedr. den
kommende
skoleudviklin
gssamtale
Draftelse

Der blev drgftet hvilke regler der er for
screening af elever som hgjtbegavede.
Der er pt et arbejde pa TB hvor der prgves
af hvordan screeningen kan se ud.

Gennemgang af sidste
skoleudviklingssamtale.

Ingen punkter



1. @konomi(lrdi)

2. Meddelelsesbog status (Irdi)

3. Implementering af ny lov om screening af hgjtbegavede bgrn (Irdi)

4. Kommende skoleudviklingssamtale med administrationen - Fokus (alle)
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